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поло} квниЕ
о платllых допOлtlитель} tых услугах в

мАдоу Щеlrr р развития ребенка Лъ 8б < < Ololla )) - llет,ский сал,

l. Обrцие ltоложеttи,l

1,1. Настсlяшее I lололtение разработано в соответствии с l] aKoHcl;vt коб образова} lии),

постановлением ддминистрации г. У,qан -Удэ Nq 4l 5 от 1 з.09.20l 0" Ус,гавом МД/ lОУ,

1.2. Пололсеtlие о платных услугах разработано для оказан} ,jrl поN,lощи практиtlеским

работникам llo организации предоставления платных дополнt'tте_гlьнt,Iх образовате,цьных

услуг в Мунtлцltпальном автономном дошкольном образовательr{ о^ ,1 уllреждеI ]ии ЦРР Ns

8б коюна >  - де,гский сад в соответствии запросаN4l,r населения,

l.З.I -1латныеДОПоЛНиТеЛЬныеобразоватеЛЬныеусЛУГиПреДосТаtsЛяк)ТсясцеЛЬЮ

расширения спекl,ра образовательных услуг, развития интеллектуальных tI  творLIеских

способностей,цетей" всестороннего удовлетворения образова,гельных потребностей

гра} кдан. ()сушдествляютс.я они за c,leT внебюджетных средств ( ,tастных лиц, l]  том числе

" роо"r.пей) и не могут быть оказаны взамен и в рамках основной образовательной

деятель} ,|  ост,и. (lи нан с ируе мой из бкlдrкета"

1.4 Услуги. оказываемые в paN{ Kax основных обра:зовательных программ и

гос} ,дарсrвен1-Iых образовательных стандартов согласно статуса сlбразовагельноI  о

уLlрехtден1.1я. направлеtlные на совершенствование образовате.jlьного процесса, при

На.] l,iЧиииN4еlоLtiljхсяусловийl,{ среjlсТВнерассМаТрl,rВаЮТсякакП-lа.ГНыеjlоПО"lНИТеЛЬНые

услуги. и llpl.tB,ilelleНиe для :эrих целеЙ средств родиr,елеЙ не допчскatется,

i.s,- мдлdу llPP N9 86 ,цетский сад г. У.пан _Удэ - это муljицип&qьнс)е автономное

дошкOльное образовательное уLIре)(дение со,]данное учреди"гелем д-пя окЕtзания

соtlиа-цьFlо- ку-цLтурных услуг по заданию собственника и за его с,tёт, и tРинанýируе] \ { ое в

этих t lе-цrlх и:}  бкlджета . а также автономное учре} кдение вправе OcyLl(ec гвлять

деятеI lьноСl-ь пО оказаниЮ платных услуГ на основе гражданско- правового ,1оговорtl

д()ходы 0т котtlрсlй поступают в ее самостоятельr{ ое расп()ря)(ение, Учреrкдение

самосl-ояте_| tьно ts определении направленлtй использования доходов. сосi-гношений

распределения использования средств на стимулирование труда работников,

совершенствования процесса оказания услуг и выполнения работ," приобретение

оборулован ия " рем о Нт п омещеН."il 

o"n *  a,г деrIтел ь t l ост, и

2.1. Приrirерный перечеtlь плаlных,цополнительных образсlва,геЛI )Ных ),с-l),г, оказываемь]х

в Mдj\ tly,'t{ 'eHTp разви'ия ребенка N! 86 коюна )) - детский сад- I IревыtU&к)Lцих рамки

.ourubi.ruyrOruиx образовательI { ых програN,tм и г()с),дарсl f] еI ittых сlбр;tзовательных

cTaH;rtip lов:  "

Образtlвате.пь} lые и развиваIощие услуги:

о реПетЙтОРС ТВ[ ) с воспитанниками другого образовате-пьного уLlреждеНИЯ :

курсь]  для tsоспитателеЙ и завед} ,ющих в вI .{ де семинаров. семиllrlров-I ]рак,гt,lкуN4ов,

i] :
MacТel] , - классоl] .

l ,:

о ilo г1одго,говке детей к школе:

r fiсli1,I зучен1.1ю иностранных языков (английский. франrrузский и тд,):

oi] i
i
l,
i,i

; ], ,,.

d]



по обучению шашкам и шахматам, фотографированию;

. iоз; iаник, различных стулий, групп. факультативов, театра по обученик,l и

: -
приобщениIо ,,воспитанников к знанию мировой культуры, живописи. графики"

': ,
скульптуры. наролн ых промыслов;

о обуylение работы с компьютером. ознаком,цение ин(lормашионtlыми

технологиямlt.

Озлоровительные усJIуги :

о Ьоздание,раз.IиLIных секций" групп по укреплению здоровья (гимнастика. аэробика,

ритмика. различнь]е игры. обrчефизиLIеская подготовка. оз.цоровительная гимнастика.
]

боевые искrчсства: ушу, таэквондо. дзюдо и др.)

. игры с БаЙкальским песком;

Особьiе условия обу,rения:

о формирование групп кратковременного пребывания;

о индивл{ д)/альное обучение на Дому детей с ослабленным состоянием здоровья:

ртведение детеи домои;

гl рог.yл о tt н ые группы ;

. дололL{ рtl,ельные услуги психолога. логопеда" учителя бурятсксlгil я:} ыкаl

l..

Реа.пи:зация сопутствующих услуг:

. инtllормационно-консультативные услуги;

. обеспечение дополнительным питанием;

. организация дополнt,lтельного медицинского обслуживания:

о формирование групп меньшей наполняемости с комфортными условиями обучения

и содер)кания;

ij  ]  
услугц массахtиста, физиопроцедуры, фитотерапия;

о gкqк,урсиOнFIое ll культурно-Nlассовое обслуживаниеl

развитию:

проведение зрелищных.

праздниLlных мероприятий

о

a

oTBelIeHpie де,геи домои;

i/ слуги няни в вечернее,

деl;ск4и сад выходного

,l
] i
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. органйзация групп кратковременного пребывания разлиLIной направленн()сти.

. 3. орr,аlrизациrl I I JIатных усJIуг
З.1. fiля организации пJIатных допоltнительных образовательных услуг сlбразов; lтеJll)ным

УЧРL')КДеНlIЯм неООхОДИМО :

а) изучить,' спрос на дополнительные образовательные
предполагаемылi контингент воспитанников,
б) созлать,Условия цля предоставлеtlия платных дополнительных образовательных услуг с

ytleToM требоваrlий цо охране и безопасности здороt} ья воспитанников:
в) указатЬ в Уставе .цошкольt{ ого образовательного уtIреждения перечень п"rIанируемых

платных дdпсi-пните-ltьных образоватеjIьных услуг и порядок их предоставJения:
г) гlолл,,ttлt,ь j | иI (еt{ зию на те виды деятельности. которые булу,т органt.tзованы в данном
обрirзсlваtlсjlьtlом yчре} ltдении в виде платных образоватеJlьных услуг с учетоN,l запросов

деr,ей и родите.lIей. ссlответствующей у,]ебнсl-ма,гериальной базы и налиl{ l{ я специа-ll] стов;

д) ,] ак.пк)LI } 4,гL договор с закilзчиком t{ a оказilllие платных допо"| lнительных
образilвательных услуг. гlрелусмотрев в нем: характер оказывilе] \ ,Iь] х у,сл),г. cpt)K .lеЙствия
j lогOвора. размеl]  и )/ слQвия оплаты предоставляемых услуг. а так)ке 11ные условия.
е) на 0сновании заключенных договоров издать приказ об организации работы
учре;.I (деtlия по оказанию платных обра:зtlвательных услуг, где указать: график их работы"
смету затрат на проведение платFIых дополнительных образовательных ус.пуг. програN{ ] \ { ы

или п,цаны;

ж) заключить договора гра)rданско,- правого характера со спеLtиа-lистами (или договор
подряда с вре]vIенным трудовым коллективом) на оказание платньiх образовательных

услуг:
и) крулtttоl]ые занятия lIроводятся в соответствии с расписаниепл занятirй.
к) педагсlг оди} {  раз в полчгодие проводит показательFIые 1\ { ероприятия. открытые занятtlя.

оргаtl} -{ з\ ,е,] , выс] ,авки для родите.пей.
4.Осrrовной tlравоtiой tРормой tI спользуемой во взаиN{ оотtI ()lt lениях автономного
ytlре).l(j lсlI tIя lt ttоl,ребителя услуг. яв.i] яется договор возме,]дллого оказанtrя r,слуг(ст. 779

ГКl
В си-пуl г,.6 ст, ФЗ Об АУ автогlомное yчре} кдение вправе выполнять работы. оказывать

услугlJ з0', гI j litтY и на одинаковых при оказании одноролных услуг за плату и на
l

одинаковых пl] [ t оказании однород} lьж услуг оказывать услуги за гIлату и на одинаковых
при сl'казаАltl1 о;]нородных услуг условиях в порядке установленнс)м tРелера,,Iьным

'l

закоl lо.гtа гс: l bcl BtlM.

5. Рас.lет'с,гоимости и порядок оплаты производитсrI  в соответствии с постановлением
,]

Адмйнистрhuliи г. Улан ._ Удэ Nl 415 от 1З.09.2010 г,

чслуги определить

в соо,гветствии с

а) рлатД 
,ja гlедаt,ог:L{ llеские t iасы составляет 50 7о

б) lсгип4),j llrруrоrrrиЙ ,сРонл оплаты адм} .lнистративного и др. персона-ца

приложеЁи'ем (Nч l )к полоя< ению

2. Стат,ья < <  I Iа,Iис.llение на зар;rбсlтную платч) составляется в соответствии с

t lостаI { ов.цеitиеь,л Администрации г.Улан Удэ N,r 41.5 от 1 3.09.20l0 г.

3. ('rа,гl,я ' < [ ]ак-rа/_lные расходы)) (оснаlltение матерлlально lехгtической базы.
..i

хсlзяiiствеtjные. канцелярск1.Iе I {  про'Iие нужды МАДОУ 
- 

принимаются в размере
оставIцейся сумivы).

]F*

, 5. Фиllаllсol]о-хозrtйственная деятельllость
] i



г

5,1. Расходование привлеченных средств осуществляется в соответствии с утвержденнои

сметой, планом финансово- хозяйственной деятельности МА!ОУ I feHTp развития ребенка

N9 86 < оюна >  - детский сад .

мддоу обладает самостоятельностью в осуществлении своей деятельности

распоряжении доходами, полученными от платных дополнительных услуг.

До* од от дополнительЕых платных услуг распределяется заведующей

наблюдательным советом согласно сметы и нормативных документов.

б. Учет и отчетность

доу,

учет платных услуг ведется в соответствии с Инструкцией по бухгалтерскому учету в

учреждениях yl организациях, состоящих на бюджете. утвержденной приказом

M"rnr.r.pcTBa финансов Российской Q)едерации от 30.12-1999 г. Ns 107.

Щентрализованная бухгалтерия ведет учет
внебюдrкетному счету в ОАО АК кБайкалбанк> .

7. Перечень должностей относящихся к организации

и оказании платных усл г

П елаl9дч :19ц9 дццrе-ц!ц!ц платных чслуг

Хореография
АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК

Оздоровительная гимнастика

Подготовка к школе
Лепка

!Цщ_лдurц_l,_др_ @_"о* 9]Е9r.Jрцg rJgз99Ф
Руководитель учреждения

8. Соотношение распределения использования средств поступаюtцих от оказание платньIх

образовательных услуг установить от суммы произведенного расчета реализации услуг-

до 50 7о В Целом. С каждым работником по соглашению сторон в индивидуальном

порядке определяется И указываеТся (согласНо срочногО трудовогО договора ) 
0/о 

ЛОХОЛа ОТ

реализации услуг на

1. Заработную плату

2 Начисления на оплату труда

8.1 Ддминистративному персоналу установить от суммы произведенного расчета

реализации услуг согласно приказа Комитета по образованию.

8.2. !{ о 2О о/о от суммы произведенного расчета реализации услугнапралять на пополнение

матераиальной базы учреждения, на оплату прочих услуг (расхолов), связанных с

уставноЙ деятельнОстью учреЖ дения, на стимулирование работников.

движения денежных средств по

Непосредственно связаны с проведением

занятий (в часах)

Всеобший контроль за качеством

общедоступности образования, создание

условий для осуществления учебного
процесса. подбор профессиональных
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